DA REDIGERSI SU CARTA INTESTATA DEL SOGGETTO PROPONENTE 

Allegato 1


MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER
PERCORSI CREATIVI CON LE SCUOLE FINALIZZATI ALLA REALIZZAZIONE DI UN LOGO PER IL DOSSIER DI CANDIDATURA DI
TORINO CAPITALE DELLA CULTURA 2033

Scadenza per la presentazione della propria candidatura: 
entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 31 marzo 2025

Il/la sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………………….
nato/a a ............................................................................................... prov. ……………. il…………………………..; 
residente in …………………………... prov.…………… CAP …………via ……………………………… n. …….. 
codice fiscale ……………………………………………………cittadinanza ………………………………………...
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]telefono …………… cellulare ………………... e-mail ………………………………………………………………. 
In qualità di legale rappresentante di ……………………………. Con sede legale in ………………………………...
P.IVA……………………………C.F.…………………………………Codice Ateco ………………………………..
e-mail: ..............................................................................................................................................................................
PEC: …………………………………………………………………………………………………………………….
Sito web: ………………………………………………………………………………………………………………..


in qualità di soggetto “Proponente”, presa visione di quanto contenuto nel presente Avviso, accettandone pienamente le disposizioni e indicazioni,  ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del D.P.R. 445/2000, in caso di dichiarazioni mendaci o produzione di atti falsi,

 
C H I E D E

di partecipare alla presente selezione con il progetto denominato  
(inserire denominazione del progetto)…….…………………………………………………………………………... 

D I C H I A R A

ai sensi e agli effetti degli artt. 46-47 del DPR 445/2000

· di essere in possesso dei requisiti di partecipazione previsti dall’Avviso; 

· che l’ente rappresentato è iscritto:
·  al registro delle Associazioni della Città di Torino
         	______________________________________________________________
(identificativi di iscrizione, n. e data di registrazione)
·  al RUNTS
       	 ______________________________________________________________
(identificativi di iscrizione, n. e data di registrazione)
·  al Registro nazionale / regionale
______________________________________________________________
(specificare registro, n. e data di registrazione)
· Alla camera di Commercio di ____________
______________________________________________________________
(specificare registro, n. e data di registrazione)


· di non avere pendenze di natura debitoria nei confronti della Città, salvi i casi di rateizzazione debitamente approvati e in corso di effettuazione regolare; 

· di non aver presentato altri progetti oltre al presente come soggetto proponente;

· l’inesistenza delle cause ostative di cui al D. Lgs. 6 settembre 2011 n. 159 e s.m.i. (disposizione antimafia);

· di non trovarsi in condizioni di incapacità a trattare con la P.A., di essere in regola con la normativa vigente in materia di antimafia e di non avere procedimenti penali in corso o misure preventive e che non sussistono le cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del D.lgs. n. 36/2023;

· di applicare per tutti i propri addetti (soci, dipendenti o non dipendenti), le condizioni normative e retributive previste dal contratto collettivo nazionale e territoriale di riferimento, stipulato dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e/o quelli il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con le attività oggetto dell’avviso;

· di osservare le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro contenute nel D. Lgs 81/2008 e s.m.i.;

· di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Fondazione per la Cultura Torino qualsiasi variazione della eventuale compagine sociale e/o del personale referente da impiegare nell’attività;

· di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori;

· di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi dell’art. 17 della Legge n. 68 del 12/3/99 e s.m.i., ovvero, qualora non soggetti a tali obblighi, la dichiarazione di responsabilità attestante la condizione di non assoggettabilità alla Legge 68/99;

· di essere in possesso (o di impegnarsi a stipulare la relativa polizza entro 15 giorni dalla comunicazione dell’ammissione) di assicurazione RCT per danni a persone o cose che fossero prodotti durante lo svolgimento delle attività previste dal progetto;

· che il personale impiegato nell’iniziativa proposta è inquadrato con le forme contrattuali previste dalla normativa vigente per le differenti categorie di lavoratori e che pertanto la retribuzione corrisposta garantisce la tutela del compenso minimo dei lavoratori;


che la persona da contattare per tutte le comunicazioni relative alla presente istanza è 
nome.………………………………….cognome……………………………………………………………..residente a……………………………………….in via ……………………………………………… n. …………….
[bookmark: _heading=h.1fob9te]tel…………………………………e-mail……………………………………………………………………………....       
[bookmark: _heading=h.pfmiinnddmf5][bookmark: _heading=h.pfmiinnddmf5]
Il/La sottoscritto/a allega alla candidatura
a) curriculum vitae in formato europeo che riporta i requisiti formativi, culturali e professionali; 
b) copia dell’Atto Costitutivo e Statuto registrato all’Agenzia delle Entrate e/o Notaio;
c) abstract di progetto;
d) copia in carta semplice di un documento di identità del legale rappresentante in corso di validità;





Ai sensi della normativa vigente, il/la sottoscritto/a autorizza la Fondazione per la Cultura al trattamento dei dati personali, anche con strumenti informatici, ai fini della gestione della procedura di valutazione delle candidature. 


Data …………………………… 
FIRMA DEL CANDIDATO/A





Firmato digitalmente o con firma autografa scansionata dal legale rappresentante del soggetto proponente.





